
A. Angaben zum Unternehmen

Name des Betriebes

Inhaber:in

Straße

PLZ / Ort

Mail

www

Telefon

Fax

Ansprechparter:in für die Initiative (falls abweichend)

Mail

Vor- und Nachname

Telefon

Mobil

Unternehmensgröße

Anzahl Mitarbeitende
inklusive Azubis

Anzahl Azubis

1. Lehrjahr 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr

 

FORMULAR ZUR BESTANDSAUFNAHME
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B. Umsetzung des Kriterienkataloges

1. Ausbilder:innen

Hauptansprechperson

Mail

Mail

zweite Ansprechperson

2. Tarifgerechte Bezahlung

StundenkontoTarifgerechte Bezahlung

3. Folgende Ausstattung stellt unser Betrieb zur Verfügung

a)  Arbeitskleidung / Schutzausrüstung

b)  Werkzeug / Arbeitsmittel / bspw. Computer und Telefon

5. Ausbildungsplan

4. Betriebsregeln

  

Der Ausbildungsplan und damit der Ausbildungsverlauf wird zweimal im Jahr besprochen 

Es gibt eine Azubi-Vereinbarung mit den wichtigsten Regeln.

Ja Nein

An folgenden festen Gelegenheiten nehmen wir uns als Vorgesetzte und Ausbilder:innen
Zeit für Gespräche mit unseren Azubis:

Jährliches Mitarbeiter:innengespräch Bei regelmäßigen Besprechungen

Ja Nein

Ja Nein Ja Nein

Sonstiges

6. Feedbackbögen

Unsere Azubis erhalten ein schriftliches Feedback mit einem standardisierten Feedbackbogen.

7. Gemeinsame Aktivitäten

Folgende gemeinsame Aktivitäten mit den Azubis wurden im vergangenen Jahr durchgeführt:

Folgende gemeinsame Aktivitäten mit den Azubis sind geplant:

Ja Noch nicht, wird eingeführt
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Unsere Azubis dürfen am Azubi-Austausch mit anderen Betrieben / Einrichtungen der Initiative teilnehmen.

8. Azubi-Austausch

9. Verantwortungsbereiche der Azubis

Folgende Verantwortungsbereiche werden den Azubis übertragen:  

Unsere Azubis haben folgende Projekte durchgeführt:

Unsere Azubis haben an folgenden Wettbewerben teilgenommen:

Teilnahme an Projekten und Wettbewerben in Planung:

10. Azubi-Projekte

11. Betriebliche Lernangebote

Folgende betriebliche Lernangebote für Azubis wurden angeboten:

Folgende Lernangebote für Azubis sind geplant:

Unsere Azubis werden planvoll auf die Abschlussprüfung vorbereitet.

12. Fortbildungsangebote für Ausbilder:innen

C. Einverständnis zur Datenverarbeitung

Hiermit bestätigen wir, dass wir mit der Datenverarbeitung im Rahmen der Initiative für Ausbildung durch
die Bühler und Preuß GmbH einverstanden sind.

Folgende Seminare für Ausbilder:innen wurden in den vergangenen 18 Monaten besucht:

Für die kommenden 12 Monate sind geplant:

Ja Nein

Ja Nein

D. Prüfungsergebnis

Bestanden

Datum Name des Prüfenden Unterschrift

Bestanden mit Einschränkungen Nicht Bestanden

Datum Name des Ausfüllenden Unterschrift
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